
V ENCONTRO DE PRODUÇÃO DE PESQUISA CIENTÍFICA DE 
SERVIDORES DOCENTES E TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS

EDITAL SELEÇÃO AVALIADORES Nº 01/2023-PROGEP/UFC

A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP/UFC), torna pública a abertura 

das  inscrições  para  a  seleção  de  Avaliadores  do  V ENCONTRO  DE 
PRODUÇÃO DE PESQUISA CIENTÍFICA DE SERVIDORES DOCENTES E 
TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS. 

1. OBJETIVOS

Retomamos, nesta quinta edição, o Encontro de Produção de Pesquisa Científica de 

Servidores  Docentes  e  Técnico-Administrativos  na  modalidade  PRESENCIAL  que 

ocorrerá de 08 a 10 de novembro de 2023, como parte dos Encontros Universitários 

2023 - EUs 2023.

A contribuição dos avaliadores será realizada nas modalidades Comunicação Oral  e 

“Pitch” (Apresentação rápida) durante as sessões indicadas e publicadas no site dos 

encontros  universitários  (http://www.encontrosuniversitarios.ufc.br)  e  no  site  da 

Progep https://progep.ufc.br/pt/.

2. INSCRIÇÃO COMO AVALIADOR(A)

2.1  Poderão  atuar  como  avaliadores(as)  docentes  e  técnicos administrativos  em 

educação  da  Universidade  Federal  do  Ceará,  com  pós-graduação  (lato e/ou  stricto 

sensu)  ou  que  estejam  regularmente  matriculados  em  programas  de  mestrado  ou 

doutorado.



3. INSCRIÇÕES

3.1  As inscrições para  avaliadores(as)  dos trabalhos do V Encontro de Produção de 

Pesquisa Científica de Servidores Docentes e Técnico-Administrativos ocorrerão entre 

os dias 15 a 29/09/2023,  deverão ser realizadas em período previsto no cronograma 

(vide  item  6  deste  edital),  com  o  preenchimento  do  formulário  disponível  no  link 

https://forms.gle/PUYX5DCpBJj94seZ8

3.2  Além  do  preenchimento  dos  formulários,  os(as)  servidores(as)  técnico-

administrativos  que  estão  regularmente  matriculados  em  cursos  de  mestrado  ou 

doutorado deverão remeter, ainda no período de inscrição, declaração de matrícula 

para o e-mail  encontrosuniversitarios.progep@ufc.br. Para os(as) servidores(as) já 

detentores  da  titulação,  será  considerada  a  informação  disponível  no  SIGPRH 

referente à titulação.

3.3 Os interessados deverão indicar, neste mesmo formulário, o mínimo de 2 (duas) 

sessões  de  apresentações  na  modalidade  Oral para  as  quais  possuem 

disponibilidade, de acordo com o cronograma abaixo:

APRESENTAÇÕES MODALIDADE ORAL

08/11/23 - - 14h - 16h 16h - 18h
09/11/23 08h - 10h 10h - 12h 14h -16h 16h - 18h
10/11/23 08h - 10h 10h - 12h 14h - 16h -

3.4  A quantidade de avaliadores(as) convocados(as) dependerá da quantidade de 

trabalhos inscritos, o que poderá limitar o número de avaliadores(as) convocados(as). 

Os(As) demais ficarão em um cadastro de reserva, e poderão ser convocados(as) em 

caso de necessidade.

3.5  Cada sessão deverá contar com dois avaliadores(as), a depender da quantidade 

de trabalhos inscritos e de avaliadores(as) aprovados(as).

3.6  A PROGEP procurará alocar trabalhos em cada sessão por afinidade temática e 

os(as)  avaliadores(as)  serão,  preferencialmente,  alocados(as)  em  sessões  cuja 

temática esteja de acordo com o indicado no formulário de inscrição. Porém, em casos 

excepcionais, podem ocorrer alocações de trabalho de temáticas diferenciadas.



3.7  A  PROGEP  informa  que  buscará  priorizar  a(s)  escolha(s)  do(a)  avaliador(a), 

respeitada a ordem de inscrição, mas poderá entrar em contato para pactuar ajustes 

em horários com excesso ou ausência de preferências.

3.8 Para os trabalhos na modalidade Pitch, que também serão avaliados de FORMA 

PRESENCIAL, o(a) avaliador(a) deverá estar no local no horário acordado, para as 

devidas intervenções, durante o tempo necessário para avaliar o trabalho. Ao final da 

apresentação,  o  avaliador  preencherá  o  formulário  de  avaliação,  que  será 

disponibilizado oportunamente, e o entregará ao responsável pela sessão.

3.10 Os(As) avaliadores(as) deverão acompanhar as comunicações disponibilizadas 

nos canais  oficiais  do  evento  e/ou por  meio  do  endereço  de e-mail  informado no 

formulário de inscrição. 

3.11 Os(As) avaliadores(as) serão classificados(as) de acordo com as suas titulações 

(Doutor,  Mestre  ou  Especialista)  e/ou  com  as  áreas  temáticas  informadas  no 

formulário indicado no item 3.1, tendo em vista o volume de trabalhos inscritos de cada 

área, . 

4. CERTIFICADOS DE PARTICIPAÇÃO

A Comissão Organizadora deste Edital enviará para a Comissão Executiva dos EUs 

2023 a relação dos(as) avaliadores(as) que atuaram regularmente nas sessões para as 

quais  foram  selecionados(as).  Os  certificados  serão  disponibilizados  na  plataforma 

oficial dos EUs 2023.

5. DISPOSIÇÕES GERAIS

5.1  Os avaliadores  deverão  estar  à  disposição  do  evento  entre  5  a  10  minutos  de 

antecedência  do  horário  previsto  para  o  início  da  sessão  das  duas  modalidades 

(Comunicação Oral e “Pitch” Apresentação Rápida).

5.2  Para  o  êxito  do  evento,  é  imprescindível  a  comunicação  com  antecedência  à 

Comissão Organizadora deste Encontro de qualquer fato que venha a impossibilitar a 

participação do avaliador, através do e-mail encontrosuniversitarios.progep@  ufc.br  .

5.3  Os casos omissos e as situações não previstas neste edital serão decididos pela 

Comissão  Organizadora  do  V  Encontro  de  Produção  de  Pesquisa  Científica  de 

Servidores Docentes e Técnico-Administrativos.



6. CRONOGRAMA

Lançamento dos Editais dos EU 2023 28/08/2023

Submissão de Resumos 28/08 a 15/09/2023

Prazo para ajustes e homologação dos resumos pelos orientadores 15 a 25/09/2023

Divulgação de todos os Resumos Cadastrados 28/09/2023

Seleção de Avaliadores 19 a 29/09/2023

Análise dos Resumos Cadastrados 28/09 a 9/10/2023

Divulgação dos Resumos Analisados e Aceitos 10/10/2023

Prazo Recursal 11 a 16/10/2023

Resultados dos recursos 20/10/2023

Inclusão dos arquivos do Pitch 23 a 27/10/2023

Resultado final – Alocação dos trabalhos 27/10/2023

Divulgação dos Avaliadores selecionados 27/10/2023

Encontros Universitários 2023 08 a 10/11/2023

Fortaleza, 19 de setembro de 2023.

Profa. Marilene Feitosa Soares
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas
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