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Considerando o Edital N° 06/2026 da PRPPG e seus aditivos, cujos trechos relevantes estéo transcritos a seguir:
7. PROCESSO DE SELEGAO E DISTRIBUIGAO DE BOLSAS
A selegao de projetos e distribuicdo de bolsas obedeceréo as seguintes diretrizes:

i) a quantidade maxima permitida de bolsas CNPq, FUNCAP ou UFC, no ambito de todos os programas de bolsas de iniciagéo cientifica da UFC, excluindo-se o PIBIC-EM, é de 3 bolsas por orientador, desde que uma das bolsas seja do programa PIBITI. No caso de bolsas PIBIC (excluindo-se o PIBIC-EM), a quantidade
i) a quantidade maxima de bolsas CNPq, FUNCAP ou UFC, para orientador contemplado com bolsa BPI (FUNCAP), é de 1 bolsa;

iii) cada projeto de pesquisa inscrito sera encaminhado a consultores ad hoc (internos e externos), via Plataforma icaro Moreira, para a emissao de parecer quanto ao mérito técnico-cientifico;

iv) a selegéo ficara a cargo do Comité Interno (Comité Institucional) do PIBIC, constituido pela PRPPG e composto por representantes, vinculados a UFC, das areas de conhecimento da CAPES, sob a presidéncia do Coordenador de Pesquisa da PRPPG;

V) o processo de selegéo sera supervisionado pelo Comité Externo, também constituido pela PRPPG, conforme a orientagéo do CNPq, e composto por representantes, sem vinculo com a UFC, das grandes areas de conhecimento da CAPES;

vi) a selegdo sera consolidada apds a emissdo dos pareceres dos projetos pelos consultores ad hoc, Comité Interno e Comité Externo, sendo este Ultimo a ultima instancia e de decisdo suprema; e

vii) como estratégia de indugao, até 20% das cotas de bolsas da UFC seréo destinadas a projetos de pesquisa qualificados, submetidos por servidores docentes e técnico-administrativos lotados nos campi da UFC no interior do Estado.

7.2 PRIORIDADES PARA A DISTRIBUIGAO DAS BOLSAS
As prioridades para distribuigéo das cotas de bolsas por orientador seréo definidas a seguir:

Prioridade 1: servidores docentes e bolsistas de produtividade do CNPq (PQ e DT) e professores bolsistas de produtividade da FUNCAP (PBI), ndo necessariamente vinculados a programas de pds-graduagéo sediados na UFC.
Neste nivel de prioridade, a distribuigéo das bolsas disponiveis obedecera a ordem: CNPq, FUNCAP e UFC, sendo concedidas, no maximo, 2 bolsas para bolsista PQ ou DT (CNPq) e, no maximo, 1 bolsa para bolsista BPI (FUNCAP); e

Prioridade 2: servidores docentes vinculados a programas de pés-graduagéo sediados na UFC, na qualidade de professores permanentes, conforme informado no SIGAA ou na Plataforma Sucupira, tendo 2023 como ano de referéncia (https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/docente/listaDocente. jsf).
Nesta prioridade, a distribui¢éo das bolsas disponiveis obedecera a ordem: CNPq, FUNCAP e UFC, sendo concedida, inicialmente, apenas 1 bolsa por orientador, e outra bolsa, somente quando atendidas as demandas qualificadas nas Prioridades 3 e 4.

Em caso de empate de pontuagao, a alocagéo da cota de bolsa obedecera aos critérios de desempate abaixo:

- Critério 1: nota do programa de pds-graduag&o na Ultima valiagdo Quadrienal da CAPES (2021);

- Critério 2: pontuagao do solicitante no item Pesquisa da Tabela de Qualificagéo; e

- Critério 3: atuacao, na qualidade de avaliador de projetos e relatérios, no Programa PIBIC-UFC, e de trabalhos no Encontro de Iniciagéo Cientifica.

Prioridade 3: professores visitantes, colaboradores e servidores docentes e técnico-administrativos ingressos na UFC nos ultimos 3 anos, tomando-se como referéncia a data de submissao do projeto de pesquisa. Nesta prioridade, a distribuigdo das bolsas disponiveis sera de, no maximo, 1 bolsa por orientador.

Em caso de empate de pontuagao, a alocag&o da cota de bolsa obedecera ao critério de desempate abaixo:
- Critério 1: servidores docentes e técnico-administrativos vinculados aos campi da UFC no interior do Estado serédo agraciados com bénus de 4 pontos, ndo cumulativos, na Tabela de Qualificagéo.

Prioridade 4: servidores docentes e técnico-administrativos ingressos na UFC, que n&o estejam vinculados a programas de pos-graduagao da UFC.

Para efeito de classificagdo dentro de cada prioridade, os critérios de desempate no caso de pontuagdes iguais s&o:
- Critério 1: maior nivel de bolsa PQ do CNPq;

0 2: maior pontuagdo no item Produg&o Cientifica da Tabela de Qualificagéo;

o 3: maior pontuagao no item Formag&o de Recursos Humanos; e

- Critério 4: maior conceito CAPES do programa de pés-graduagao ao qual se encontra vinculado o orientador.

Observagao 1: Dependendo da disponibilidade de bolsas, o orientador podera receber 1 ou 2 bolsas do programa PIBIC, obedecidas as prioridades da classificagéo de pontuag&o, sendo que, nessa prioridade, serdo distribuidas as bolsas da UFC remanescentes, na modalidade voluntaria;
Observagao 2: Cabe esclarecer que as prioridades séo excludentes, isto é, apés o proponente ser classificado em uma prioridade, ndo podera ser classificado na prioridade subsequente.

Temos a seguinte distribuicao das bolsas:

PROPONENTE BPI PRIORIDADE CLASSIFICAGAO BOLSA 1 PROJETO
R EE NEER - - : ‘ . e MEMORIA, INFANCIA E GENERO NAS NARRATIVAS DE JOVENS TRANS ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO EM
FORTALEZA/CE

i PAPEL DO RECEPTOR NICOTINICO DE ACETILCOLINA ALFA-7 NA RESPOSTA DA GLIA ENTEROCA AS TOXINAS DO
GERLY ANNE DE CASTRO BRITO Nao FAMED 1 2 2 CNPQ CNPQ CLOSTRIDIOIDES DIFFICILE

- ) PAZ E SAUDE EM AGAO: RODAS DE CONVERSA E A PRODUGAO COLETIVA DE ESTRATEGIAS DE CONVIVENCIA E
FABIANE DO AMARAL GUBERT N&o FFOE 1 3 1 CNPQ e e AR

- ENTRE RIMAS E SABERES: O CORDEL COMO FERRAMENTA DE EXTENSAO CURRICULAR NA FORMAGAO DISCENTE
HELLIADA VASCONCELOS CHAVES Néo FFOE ! 4 ! CNPQ E NA EDUCAGAO EM SAUDE EM ESCOLAS DE EDUCAGAO BASICA
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PROPONENTE UNIDADE BOLSA 2 PROJETO

EFEITO DA INCORPORAGCAO DE MOFS NA DURABILIDADE E NO COMPORTAMENTO ELETROQUIMICO DAS

WALNEY SILVA ARAUJO Nao CcT 1 5 1 CNPQ - ARMADURAS EM CONCRETO ARMADO
CLEITON CARVALHO SILVA Nao CT 1 6 2 CNPQ CNPQ ESTUDO DE METAIS DE SOLDA DE LIGAS NICRMOWNBTI POR TECNICAS DE MICROSCOPIA E MICROANALISE.
HELIO CORDEIRO DE MIRANDA Néo CT 1 7 2 CNPQ CNPQ SOLDABILIDADE E INTEGRIDADE DO PONTO TRIPLO DE TUBOS MLP

= AVALIACAO DA SOLDAGEM DISSIMILAR ENTRE LIGAS DE NIQUEL E AGO DE BAIXA LIGA PARA APLICAGCOES NA
EMERSON MENDONCA MINA Nao CcT 1 8 2 CNPQ CNPQ INDUSTRIA DE OLEO E GAS
MARIA JOSE COSTA DOS SANTOS SOARES No FACED 2 1 Py |C-VOLUNTARIA | IC-VOLUNTARIA AS TECNOLOGIAS DIGITAIS E O LABORATORIO VIRTUAL DE EDUCACAO MATEMATICA (LAVEM): REFLEXOES SOBRE

A FORMAGAO DO PROFESSOR QUE LECIONA MATEMATICA
GISELE SIMONE LOPES Nao CC 2 2 1 IC-VOLUNTARIA - O USO DE VIDEOS CURTOS ANIMADOS COMO ESTRATEGIA FORMATIVA NO ENSINO MEDIO
VALORIZAGAO DO PEDUNCULO DO CAJU (ANACARDIUM OCCIDENTALE L.) COMO FONTE DE CAROTENOIDES COM

MIAREA SNSRI AREE SO GRS bED IFRAHIED 2 g 2 ATV || eI PROPRIEDADES ANTIDIABETICAS: AVALIAGAO IN VITRO DA INIBICAO DA ALFA-GLICOSIDASE E TOXICIDADE.
x A i JUVENTUDE PELO CLIMA: MAPEAMENTO E AVALIACAO DE INSTRUMENTOS DE POLITICA URBANA PARA
MARIA CLELIA LUSTOSA COSTA Nao cC 2 4 2 IC-VOLUNTARIA | IC-VOLUNTARIA ADAPTACAO CLIMATICA EM COMUNIDADES LOCAIS
OTONIEL RODRIGUES DOS ANJOS JUNIOR Nao cCA 2 5 1 |C-VOLUNTARIA _ “DAI(E)%IE%X_DD?DES URBANAS E QUALIDADE DE VIDA NAS CIDADES: EVIDENCIAS SOBRE MORTALIDADE, VIOLENCIA E
CONCEICAO DA SILVA MARTINS REBOUCAS Nso UFC/SOBRAL 3 1 1 |C-VOLUNTARIA ~ AVALIACAO DO POTENCIAL OSTEOGENICO DO CL-P2A EM OSTEOBLASTOS SUBMETIDOS A DISFUNCAO INDUZIDA
POR DEXAMETASONA
MARCELO FERREIRA MOTTA Nao CT 4 1 2 IC-VOLUNTARIA | IC-VOLUNTARIA |ESTUDO DA SOLDABILIDADE DE LIGAS CUNI
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